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Fecha de inicio: 15 de octubre de 2025. Fecha de término: 07 de febrero de 2026. 

Formato: Modalidad en formato online 100% en vivo.

ICF Coaching Impact
Award winner – Social Impact



Para completar la Certificación como Coach Ontológico

Este  programa  cumple  con  los estándares internacionales de formación de 

coaches establecidos por  la ICF  International  Coach  Federation  y  Ficop, 

Federación internacional de coaching ontológico.

Es la segunda etapa de la formación como coach, conducente a la certificación 
como Coach Ontológico.

Diseñado para favorecer un proceso personalizado, cuyo propósito se orienta a 

que  el  participante  observe  de  manera  autónoma  y  reflexiva,  sus  propios 

espacios de aprendizaje y los transforme en nuevas competencias para su ser 

coach.

Este  programa  profundiza  en  un  aprendizaje  que  recorre  paso  a  paso  las 

distinciones y competencias del coaching ontológico que están en el centro de 

la  formación  de  nuestra  escuela.  Su  énfasis  está  centrado  en  que  los 

participantes,  además  de  vivenciar  conscientemente  un  proceso  formativo 

personal, sean capaces de generar los contextos de aprendizaje dentro de los 

cuales ocurre una conversación de coaching y los elementos que movilizan 

procesos transformacionales en las personas.

¿Qué es

Mentoring?



Contenidos enfocados en el desarrollo de competencias del coaching ontológico.

Co-creación de la Relación Coach - Coachee
Fundamentos del Coaching Ontológico 
El Escuchar
La Indagación en el Coaching 
Distinciones Lingüísticas 
Distinciones Emocionales 
Distinciones Corporales  
Preguntas interpretativas 
Articulación de un “Darse Cuenta” 
Habitar un “Darse Cuenta”
Generación de una Nueva Coherencia 
Acciones ontológicas
Cuidado del Coachee 
Presencia del Coach

Actividades del programa:

Dos Conferencias Internacionales de 4 días cada una (Primera y 
Segunda conferencia ACP, el Arte del Coaching Profesional)
Dos conferencias temáticas
Sesiones mensuales de Coaching guiado y Coaching observados 
Mentorías mensuales sobre coaching grabados
Prácticas de coaching reportadas (28)
Coaching Individual/ Conversaciones de Seguimiento (mínimo 1 al mes) 
Reuniones grupo de estudio (semanales)
Guías de Aprendizaje (2 guías)
Proceso de certificación y conversación de desarrollo profesional

Número de horas Mentoring: 165 Horas



Instancias de aprendizaje
del proceso de formación

Instancias 

grupales

Instancias
Individuales

Duración del programa
165 horas, distribuidas entre 5 

meses calendario.

El Diseño del Programa Mentoring está pensando para que formes parte de un grupo guiado de manera 

personalizada por coaches certificados. Ellos te acompañarán durante todo el proceso, desarrollando las 

siguientes actividades:

1 Sesión de Mentoría Individual Mensual y Análisis de Video

1 Coaching Observado Inicial + Coaching Guiado + 3 Coaching Observados Evaluados

4 Entregas de Bitácora (7 prácticas c/u)

Guía 1 Guía 2

Fecha de Inicio: 15 de octubre de 2025

Fecha de Término: 07 de febrero de 2026

MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 CIERRE

Modalidad del 
programa 100% 

On-Line en vivo.
* Es REQUISITO para sostener el 

programa, contar con una buena y estable 

conexión a INTERNET.

Plataforma de 
Aprendizaje Virtual

Sesiones de Mentoría Grupal y Prácticas cada 15 días

Conferencia 
Temática

Noviembre  (día a pactar)· 5 

pm a 7 pm

Asistencia a 1º 
Conferencia ACP

15 al 18 de octubre 2025

Primera plenaria 
Mapa de ruta

Octubre

Conferencia 
Temática

Enero (día a pactar) · 5 pm a 7 

pm

Asistencia 2º 
Conferencia ACP

04 al 07 de febrero 2026

Plenaria de Cierre

Febrero

Conversación de 
Certificación



Para quienes está dirigido el programa:

Alumnos del programa ACP (El Arte del Coaching Profesional), que habiendo 
cumplido con todos los requisitos formales del programa, deseen completar su 
proceso de certificación como Coaches Ontológicos.

Alumnos que hayan completado la formación como Coach Ontológico en otra 

escuela de Coaching. (*)

(*) Programas de formación de Coaching Ontológico, con un mínimo de 200 hrs. 
y previa entrevista.

Requisitos:

Haber cursado ACP (hasta 3 años antes).

En caso de venir de otra escuela un Certificado que acredite formación anterior  

en Coaching Ontológico, habiendo o no, obtenido la certificación, indicando: 

Nombre de la  escuela, duración del programa, acreditación del programa cursado 

(ACTP) y fecha de realización.

Entrevista de ingreso y entrega de guía 0.

Diploma: “Certificación como coach ontológico”

La participación en este proceso no garantiza la certificación como Coach Ontológico. Esta será otorgada, si el 
participante ha adquirido las competencias básicas de Coaching Ontológico de acuerdo

a los estándares de Newfield Network.



Síguenos en nuestras redes como NEWFIELD NETWORK LATAM:

CASA MATRIZ - CHILE

Av. Providencia #1208 Of. 

1603

Providencia, Santiago, Chile

Tel: +56 9 4980 2714

contacto@newfield.cl

NEWFIELD NETWORK - USA

North America

Headquarters: Denver, Colorado USA 

Tel: +1 303 449 6117

connect@newfieldnetwork.com

Contáctanos en

ARGENTINA

contacto@newfield.cl

Tel: +54 9 11 5482-9464

EUROPA

contacto@newfield.cl

Tel: +56 9 4980 2714

MÉXICO

contacto@newfield.cl

Tel: +52 55 8581 3489 - CDMX

BRASIL

contacto@newfield.cl

Tel: +56 9 4498 5343

PERÚ

contacto@newfield.cl 

Tel: +56 9 4980 2714

COLOMBIA

contacto@newfield.cl 

Tel: +57 315 568 5920

URUGUAY

contacto@newfield.cl 

Tel: +56 9 4980 2714

mailto:contacto@newfield.cl
mailto:connect@newfieldnetwork.com
mailto:contacto@newfield.cl
mailto:contacto@newfield.cl
mailto:contacto@newfield.cl
mailto:contacto@newfieldnetwork.com.br
mailto:contacto@newfield.cl
mailto:contacto@newfield.cl
mailto:contacto@newfield.cl

	Diapositiva 1
	Diapositiva 2: ¿Qué es Mentoring?
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4: Instancias de aprendizaje
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6

